
> Des outils simples

AAmmbbiittiioonnss  ::  

> MESURER ET SUIVRE

élaborer un suivi permanent, trimestriel, de la situation de l’emploi du Pays
Rochefortais

> ECLAIRER LA PRISE DE DÉCISION

fournir aux acteurs socio-économiques du territoire une information partagée,
nécessaire à une meilleure connaissance et compréhension de la situation de
l’emploi

illustration par l’exemple :

Tableau de bord de l’Emploi
du Pays Rochefortais

> 5 rubriques liées à l’emploi et aux entreprises

> des indicateurs en réponse aux questions posées par les acteurs socio-
économiques du territoire

> des indicateurs déclinés à des échelles d’analyses utiles au Pays, tels que la
commune et le canton, comparés aux espaces de références comme le
Département, la Région et la France

> un accès sur les sites de la Préfecture de Charente-Maritime, du Plan Local
pour l’Insertion et l’Emploi (PLIE) du Pays Rochefortais et sur le Système
d’Information Régional (SIR) Poitou-Charentes

> la mise à jour du tableau de bord est trimestrielle. Des bilans annuels sont
également élaborés pour compléter l’analyse 

L e Tableau de bord de l’Emploi dans le Pays Rochefortais

Offre de contenu

Information
économique

> Offre IAAT :

1 - 5 rubriques 

2 - de nombreux indicateurs

3 - plusieurs échelles
d’analyse territoriale

4 - accès en ligne

5 - mise à jour trimestrielle
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> Une publication en ligne au plus près des acteurs
de l’emploi
Le tableau de bord de l’emploi du Pays Rochefortais est
disponible :

> dans la rubrique Economie  du site Internet de              
la Préfecture de Charente-Maritime

www.charente-maritime.pref.gouv.fr

> dans la rubrique Chiffres Emploi
du site Internet du PLIE du Pays Rochefortais

www.plie-paysrochefortais.org

> dans la rubrique Thème  /    Emploi-FFormation
du site Internet du SIR Poitou-Charentes               

www.sir-poitou-charentes.org

> Un tableau de bord actualisé et adapté aux
besoins des acteurs 
Elaboré à partir des données fournies par les membres du
groupe de travail, le tableau de bord de l’emploi offre :

> un état  des  lieux statistique de la situation de l’emploi
avec 5 rubriques d’analyse :

· le chômage· la précarité· les métiers· les créations d’entreprises· les mouvements d’entreprises

> des définitions  des  indicateurs et des modes de calcul
pour garantir la transparence et la compréhension des
données

> un comparatif pour positionner le Pays Rochefortais
par rapport à d’autres territoires de Poitou-Charentes

> des données présentées dans des tableaux Excel

> une présentation PowerPoint des résultats pour animer le groupe de travail
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PHASE  1  :  Mise  en  place  du  projet

>  Etape  1  :  Naissance du projet
* Initiative du sous-préfet de Rochefort qui réunit les
principaux intervenants dans le domaine de l’emploi (ses
services, la Communauté d’Agglomération du Pays
Rochefortais, le Syndicat Mixte du Pays Rochefortais, l’Agence
Locale pour l’Emploi, la DDTEFP, les consulaires, les élus
locaux, les syndicats, la Permanence d’Accueil d’Information et
d’Orientation, la mission locale et l’IAAT).

*  Elaboration d’un tableau de bord de l’emploi périodique
et opérationnel.

>  Etape  2  :  Définition du cadre de travail
Définition concertée des indicateurs nécessaires et des
modes de représentation, définition des périmètres
d’analyse et de référence, identification des producteurs
de l’information et des rôles de chacun (fournisseur de
données, conseil sur les indicateurs, producteurs de
données, collecte, traitement, animation, présentation et
mise en ligne des informations).

>  Etape  3  :  Présentation des premiers résultats 
Présentation d’une maquette de tableau de bord pour le
Pays Rochefortais lors de la réunion trimestrielle.

PHASE  2  :  Actualisation  permanente

>  Etape  1  :  Elaboration du tableau de bord
Collecte d’informations, traitements et mise en forme
trimestriels des données.

>  Etape  2  : Diffusion trimestrielle du tableau de bord
Présentation du tableau de bord lors de chaque
rencontre trimestrielle réunissant tous les partenaires.

>  Etape  3  :  Mise en ligne trimestrielle
> Mise en ligne par la préfecture de Charente-Maritime et
par le PLIE du Pays Rochefortais après validation et prise
en compte des modifications demandées au cours de la
réunion de présentation.

Communauté d’Agglomération du Pays Rochefortais Préfecture de Charente-Maritime

Sous-préfecture de Rochefort PLIE Pays Rochefortais

Syndicat Miste du Pays Rochefortais IAAT

Caisses d’Allocations Familiales 16, 17, 79, 86 CCI Rochefort et Saintonges

Chambre des Métiers de Charente-Maritime CARIF

ARCMSA DDTEFP

ANPE, Agence Locale de Rochefort

Démarche
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Contacts :

> les dossiers  économiques  locaux  puis  le  tableau  de  bord
a l’initiative du sous-préfet de Rochefort, une réunion trimestrielle est organisée avec les acteurs économiques du
pays Rochefortais pour débattre des dossiers économiques locaux. C’est dans ce cadre qu’est présenté le tableau
de bord de l’emploi.

> des données  commentées  et  complétées  par  les  acteurs
chaque fournisseur de données les présente, leur donne du sens et les données peuvent être mises en discussion,
commentées et complètées par l’ensemble des partenaires présents.

> une démarche  collective
le tableau de bord de l’emploi du Pays Rochefortais est le fruit d’un travail de partenariat avec de multiples acteurs,
occupant différents rôles, tous nécessaires au bon fonctionnement de la démarche.

Mode de présentation aux acteurs
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